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POLITIKA KVALITY, BEZPECNOSTI PRACE, OCHRANY ZIVOTNHO
PROSTREDI A HOSPODAREN] S ENERGII - POLITIKA IMS

My, vedeni firmy B E S s.r.0., se s védomim nasi odpovédnosti za zaji§téni bezpe&nosti zavazujeme pifi
vech Cinnostech ve firm& B E S s.r.o. zajistit vysokou trovei kvality, bezpe&nosti a ochrany zdravi pri
préci, a minimalizaci dopadt na Zivotni prostfedi. Napliiovanim tohoto cile chranime nase zaméstnance,
dodavatele i vefejnost a etfime nase spoleéné Zivotni prostiedi.

Nase firma vytvofila, dokumentuje, uplatiiuje, udrzuje a zlepduje Systém integrovaného managementu
(IMS) ve shodé s pozadavky norem CSN EN ISO 9001 : 2016, CSN EN ISO 14001:2016,

CSNISO 45001:2018, a CSN EN ISO 50001 : 2019.

Politika integrovaného systému managementu vychazi z téchto zakladnich koncep&nich zaméri:

1. Pfi zajiStovani Systému integrovaného managementu plnime pravni predpisy Ceské republiky i
obecné prijaté mezindrodni bezpe&nostni principy.

2. NaSim zavazkem je trvalé zlepSovéni a zvySovéni kvality, bezpednosti a ochrany zdravi pri
praci, a minimalizaci dopadi na Zivotni prostfedi v&etn& hospoddrného vyuZivéni energii
sohledem na stivajici drovefi v&dy a techniky. Timto se zarovedi snaZime o posileni
konkurenceschopnosti a dobrého jména nasi firmy.

3. Zakladem bezpecnosti a ochrany Zivotniho prostfedi je ptedchdzeni a minimalizace
bezpecnostnich rizik. Jsou zaloZena na vytvéfeni systémovych podminek pro bezpecny
a spolehlivy provoz viech zafizeni a bezpe¢nost zamé&stnanc.

4. Systém integrovaného managementu chépeme i jako spoledenskou odpovédnost viidi
zékazniktim, naSim vlastnikim, a prostiedi, ve kterém plisobime.

5. Pro zvySeni kvality, bezpeCnosti a Uspor energie se zaméfujeme na ovéiené, mezindrodné
uznavané a ekonomicky pfijatelné technologie etrné k Zivotnimu prostiedi.

6. Systematickou péli o vzdélani, vycvik a dovednosti zamé&stnancti zvysujeme jejich kvalifikaci,
profesiondlni chovani, a sniZujeme - minimalizujeme mo#nost lidské chyby, kterd je ve vétsing
ptipadd hlavni pfi¢inou pracovnich uraza.

7. Procesy IMS zajiStujeme fizenym zplisobem a zavddime a dokumentujeme pro n&
nejefektivnéjsi pracovni postupy.

8. Hodnoceni a vybér dodavatelt a obchodnich partnert provadime z hlediska jejich kvalifikace a
piistupu k bezpeénosti dodavek a sluzeb.

9. Plnéni politiky IMS pravideln¢ hodnotime a vysledky t&chto hodnoceni vyuZivdme k jeji
aktualizaci a k hleddni moZnosti dalsiho zlepSovani. Vysledky hodnoceni rovnéz vyuzivame
k informovani zamé&stnancti i vefejnosti.
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